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ROZDZIAL 1

Podstawowe informacje o Zespole

§ 1.

1. Zespot Szkolno — Przedszkolny w Jasionéwce z siedziba w Jasiondwce ul
Knyszynska 21, 21 A, 21 B dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z p6z. zm.), ustawy z dnia
26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 155, poz. 1014 z pdz. zm.),
Uchwaty Nr IV/28/99Rady Gminy w Jasionowce z dnia 30 marca 1999r. w sprawie
utworzenia Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Jasionowce, Uchwaty Nr I11/15/99
Rady Gminy w Jasionowce z dnia 12 marca 1999r. w sprawie zatoZenia gimnazjum
w Jasionowce, Uchwaly Nr V/30/03 Rady Gminy Jasionéwka z dnia 16 lipca 2003r.
w sprawie wlaczenia Gimnazjum w Jasionowce do Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
oraz niniejszego statutu.

2. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okre$lenia:

1))
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)

»Zespot’- nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkolno — Przedszkolny
w Jasionowce,

»Gimnazjum”- nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum w Zespole Szkolno -
Przedszkolnym w Jasionowce,

»Szkota Podstawowa” - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa
im. Bohaterow Monte Cassino w Zespole Szkolno — Przedszkolnym
w Jasionowce,

»Przedszkole” - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzadowe
w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Jasiondwce,

»Dyrektor Zespotu” - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego w Jasionowce,

»Rady Pedagogiczne, Samorzady Uczniowskie, Rada Rodzicow, Rada
Zespotu” - nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w Zespole,

,Organ prowadzacy” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Jasionowka,

,»Organ nadzoru pedagogicznego” - nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego
Kuratora O$wiaty w Bialymstoku.

3. W skiad Zespotu wchodza:

1)
2)
3)

3 — letnie Gimnazjum w Jasionéwce,
6 — letnia Szkota Podstawowa im. Bohateréw Monte Cassino w Jasionowce,
Przedszkole Samorzadowe w Jasionowce.

§2

1. Organem prowadzacym Zespoét jest Gmina Jasionowka.
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2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator Os$wiaty
w Biatymstoku.

3. Zespot jest jednostka organizacyjng Gminy Jasionéwka dziatajaca w formie jednostki
budzetowe;.

§3

1. Nazwa szkoty wchodzacej w sktad Zespotu sktada si¢ z nazwy Zespotu 1 nazwy tej
szkoty.
1) Nazwa Gimnazjum:
Zespot Szkolno- Przedszkolny
Gimnazjum
w Jasionowce
2) Nazwa Szkotly Podstawowe;:
Zespot Szkolno — Przedszkolny
Szkota Podstawowa im. Bohateréw Monte Cassino
w Jasionowce
3) Nazwa Przedszkola:
Zespot Szkolno- Przedszkolny
Przedszkole Samorzadowe
w Jasionowce
2. Organ prowadzacy moze nada¢ imi¢ Zespotowi na wspolny wniosek Rad
Pedagogicznych, Rady Rodzicow 1 Samorzadéw Uczniowskich. Przepis ten stosuje si¢
do nadania imienia Gimnazjum i Przedszkola.

§ 4.

1. Zespot prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza dla dzieci
1 mlodziezy z miejscowosci: Brzozéwka Folwarczna, Czarnystok, Dobrzyniowka,
Gornystok, Jasionéweczka, Jasionowka, Kalinowka Krolewska, Kamionka, Katy,
Koziniec, Krasne Folwarczne, Krasne Male, Krasne Stare, Krzywa, Kujbiedy,
Lekobudy, Milewskie, Stomianka.

2. Do Zespolu uczgszczaja uczniowie zamieszkali w obwodzie Zespolu oraz
w przypadku wolnych miejsc, na wniosek rodzicow, uczniowie zamieszkali poza
obwodem.

§ 5.

Pobyt dzieci w oddziatach przedszkolnych jest odptatny. Na optate sktadaja sie:
1. Optata stata ustalana przez Rade Gminy,
2. Optata za wyzywienie.
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ROZDZIAL 11
Cele i zadania Zespolu

§ 6.

1. Zespot realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie z dnia 7 wrzes$nia 1991r.
o systemie o$wiaty (Dz.U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z pdz. zm.), przepisach wydanych
na jej podstawie:

1) Konwencji Praw Dziecka,

2) Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ,

3) Deklaracji Praw Dziecka ONZ.

2. Zespot w szczegodlnoscei:

1) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka,

2) wspodldziata z rodzina wspierajac ja w wychowaniu dzieci i mlodziezy
1 przygotowaniu wychowankéw Przedszkola do nauki szkolne;,

3) sprawuje opiecka nad dzie¢émi i miodzieza odpowiednio do ich potrzeb
1 mozliwos$ci Zespotu,

4) ksztaltuje srodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty, stosownie do warunkoéw Zespotu
1 wieku dzieci,

5) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbgdnych do prawidtowego
zafunkcjonowania w nastgpnym etapie edukacyjnym,

6) kreuje absolwentdow  sprawnie funkcjonujacych ~we  wspodtczesnej
rzeczywistosci,

7) stwarza uczniom wlasciwy klimat dla rozwoju ich emocji, potencjatu
tworczego 1 poczucia wilasnej wartosci,

8) ksztaltuje umiejgtnosci  przyjmowania odpowiedzialno$ci za swoje
postepowanie,

9) uczy prawidtowych postaw i kompetencji psychospotecznych.

§7.

1. Zespdt zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie szkolnych plandéw nauczania
dla Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum oraz realizuje podstawg programowa
wychowania przedszkolnego.

2. Zespot stwarza warunki do komplementarnego rozwoju ucznidow i wychowankow
uwzgledniajac ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwos$ci
psychofizyczne, koncentrujac si¢ na sprawowaniu funkcji wychowawczych,
edukacyjnych i opiekunczych.

1) W zakresie funkcji wychowawczej Szkoly wchodzace w sktad Zespotu
w szczegblnosci:

a) ksztattuja srodowisko wychowawcze ucznidw, stosownie do warunkow Zespotu
b) 1 wieku uczniow,
¢) upowszechniaja zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,
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d) ksztaltuja postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

e) sprzyjaja zachowaniom proekologicznym,

f) umozliwiaja uczniom rozwijanie uzdolnien i predyspozycji poprzez ich udziat w
konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych, organizowanych uroczystosciach
szkolnych, w pracach samorzadow szkolnych i klasowych,

g) szanuja indywidualno$¢ ucznidow i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,

h) budza szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowana pracg na rzecz Zespotu i
spotecznosci lokalnej,

1) wypracowujq i realizuja Programy Wychowawcze Gimnazjum, Szkoty Podstawowej 1
Przedszkola oraz Szkolne Programy Profilaktyki Gimnazjum i Szkoty Podstawowe;.

2) W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej Zespot w szczego6lnosci:
a) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoly Podstawowej i Gimnazjum,
b) pomaga przysztym absolwentom Gimnazjum w dokonaniu $wiadomego wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia,
c¢) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow,
d) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce.

3) Zespot w miar¢ posiadanych mozliwosci sprawuje opieke nad uczniami
1 wychowankami stosownie do ich potrzeb poprzez:

a) umozliwienie spozywania positku,

b) opracowywanie i wdrazanie racjonalnych harmonogramow dowozenia,

c) prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych, dydaktyczno — wyréwnawczych,
nauczania indywidualnego,

d) prowadzenie zaje¢ logopedycznych,

e) prowadzenie zaj¢¢ z gimnastyki korekcyjnej,

f) prace swietlicy szkolnej i rodowiskowej,

g) pracg pedagoga szkolnego,

h) wspotprace z Poradniami Psychologiczno — Pedagogicznymi, Gminnym Os$rodkiem
Pomocy Spolecznej w Jasionéwce, Parafia Rzymskokatolicka w Jasiondwce, Gminnym
Osrodkiem Kultury, Gminng Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w
Jasionowce oraz innymi instytucjami wspomagajacymi proces opiekunczy.

4) Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 3) lit.c prowadzone sa na podstawie diagnozy

dokonanej przez Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne na wniosek
rodzicoOw ucznidw oraz wstgpnej diagnozy Szkoty.

§ 8.

1. Zespot realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku dzieci i potrzeb
srodowiska, uwzgledniajac obowiazujace przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.
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2. Opieke nad uczniami podczas zaj¢c¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele
zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym przez Rady Pedagogiczne
poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

przestrzeganie przepisow bhp w miejscu odbywania zajec,

natychmiastowe usuwanie dostrzezonych zagrozen lub niezwtoczne zglaszanie
ich dyrektorowi,

sprawdzanie obecno$ci ucznidow na kazdej lekcji oraz reagowanie na
nieobecnos¢ uczniow,

w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku zabezpieczenie sprzetu,
urzadzen i substancji chemicznych,

nauczyciel — opiekun pracowni fizycznej, chemicznej, technicznej,
informatycznej zobowiazany jest do opracowania regulaminu pracowni i
zapoznania z nim uczniéw na kazdych pierwszych w roku szkolnym zajgciach,
utrzymanie w nalezytym stanie sprzgtu sportowego, sprawdzanie go przed
rozpoczgciem zajec,

asekurowanie uczniéw przez nauczycieli podczas ¢wiczen gimnastycznych na
przyrzadzie,

dostosowanie wymagan i form zaje¢ do mozliwosci fizycznych wychowankow
1 uczniow.

3. Zasady sprawowania opieki podczas zaj¢é poza terenem Zespotu, w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli Zespotu:

1))

2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjna w terenie zglasza wyjscie
dyrektorowi 1 wpisuje si¢ do ,,Ksiggi wyjs$¢”, podajac ilo$¢ uczestnikdw i czas
jej trwania,

jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 30 uczniami, jezeli grupa nie korzysta z
publicznych §rodkoéw lokomocji,

na wycieczkach poza terenem gminy stosuje si¢ zasade: 1 opiekun na 15
uczniow,

jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 10 uczniami, jezeli jest to impreza
turystyki kwalifikowanej, lub jezeli przepisy szczegdélowe nie stanowia
inaczej,

na udzial w wycieczce organizowanej poza terenem gminy potrzebna jest
pisemna zgoda rodzicow,

wszystkie wycieczki zamiejscowe wymagaja wypetienia ,,Karty wycieczki”,
nie wolno organizowa¢ wycieczek podczas niekorzystnych warunkow
atmosferycznych,

kapiel moze odbywac si¢ wytacznie w kapieliskach strzezonych, w obecnosci
ratownika, w grupach nie wigkszych niz 15 osob,

kierownikiem, opiekunem wycieczki szkolnej moze by¢ nauczyciel
upowazniony przez Dyrektora Zespotu,

10) nauczyciele, opiekunowie wycieczek szkolnych zobowiazani sa do znajomosci

1 Scislego przestrzegania przepisow dotyczacych organizowania i przebiegu
wycieczek,

11) Szczegotowe zasady organizowania wycieczek szkolnych zawiera Regulamin

wycieczek szkolnych.
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4. Podczas przerw nauczyciele petnia dyzury zgodnie z harmonogramem dyzuréw;

1) dyzur pelnig wszyscy nauczyciele, dyzur musi by¢ pelniony aktywnie,

2) nauczyciel dyzurny czuwa nad Dbezpieczenstwem 1 porzadkiem na
wyznaczonym odcinku,

3) nauczyciel dyzurny koordynuje dyzury uczniowskie,

4) nauczyciel dyzurny spostrzezenia z dyzuru przekazuje wychowawcom klas,

5) nauczyciel dyzurny nie opuszcza wyznaczonego stanowiska bez
zorganizowania zastgpstwa,

6) w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego
swiadkiem, zawiadamia dyrektora lub pogotowie ratunkowe oraz rodzicow,

7) Szczegdlowe zasady pelnienia dyzuré6w nauczycieli zawiera Regulamin
dyzurow nauczycieli Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Jasionowce.

§9.

1. Zespot organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi realizujacymi obowiazek
szkolny w Zespole poprzez:

1) tworzenie warunkow do integracji ucznidw niepetnosprawnych w spotecznosci
szkolnej,

2) tworzenie wlasciwych warunkéw nauki tym uczniom w zalezno$ci od ich stanu
zdrowia poprzez zapewnienie szczegdlnej opieki psychologicznej
1 pedagogicznej,

3) w miar¢ posiadanych $rodkéw finansowych tworzy warunki do rehabilitacji
uczniéw niepelnosprawnych,

4) kompensowanie mikrodeficytow w zespotach korekcyjno-kompensacyjnych,

5) organizowanie indywidualnego nauczania, zaj¢¢ wyréwnawczych lub innych
form pomocy — na podstawie orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
lub badan lekarskich,

6) Scisla wspotprace ze specjalistycznymi przychodniami celem stworzenia
w miar¢ mozliwosci finansowych, optymalnych warunkow nauki ucznia
z zaburzeniami badz uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu lub wzroku,

7) Scista wspoélpracg nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wiasciwych
warunkow do nauki w domu,

8) analizowanie postgpéw ucznia w nauce w celu okreslenia i wyeliminowania
przeszkod utrudniajacych osiaganie dobrych wynikow,

9) obnizenie progu wymagan programowych z niektorych przedmiotéw, zgodnie
z regulaminem wewnatrzszkolnego oceniania uczniow.

2. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przyjmuje
si¢ nastgpujace zasady dziatania:

1)  wyeliminowaniu napig¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle
niepowodzen szkolnych uczniowi zapewniona zostanie pomoc w ramach
zespolu wyrdéwnania wiedzy oraz indywidualna pomoc pedagogiczna
nauczycieli i kolegow,

2) w rozwiazywaniu trudno$ci powstalych na tle konfliktow rodzinnych
obowiazkiem kazdego wychowawcy jest kontakt z domem rodzinnym dziecka
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3)

4)

5)

(wywiady S$rodowiskowe), rozmowa =z rodzicami, udzielanie porad

1 wskazowek. W przypadkach szczegdlnych — kontakt z Poradnia Rodzinna lub
innymi instytucjami wspomagajacymi pracg szkoty,

uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych
porady i pomocy udziela¢ bgdzie wychowawca i1 pedagog szkolny poprzez
rozmowy indywidualne z uczniami, rodzicami, innymi nauczycielami oraz
kolegami z grupy,

w przeciwdzialaniu skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy
zaklada si¢ stala i systematyczna kontrolg¢ uczniéw ze srodowisk zagrozonych,
wspotprace z instytucjami wspomagajacymi Zespot ( Policja, Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna, Sad Rodzinny),

Szkota zapewnia warunki do zorganizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka, majacego na celu pobudzanie psychoruchowego

1 spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do
podjecia nauki w szkole.

§ 9a.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania formulowania oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w
tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i
uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)

4)
5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o
nich uczniéw 1 rodzicoOw,

biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie wedlug skali 1 w formach
przyjetych przyjetych szkole oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,
przeprowadzenie niektorych egzamindéw klasyfikacyjnych,

ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego /semestru/,
okreslanie warunkéw ich poprawiania.

4. Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego okresla Wewnatrzszkolny System
Oceniania.

§ 9b
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Cele oceniania w szkole

1. Gléwne cele oceniania:
1) Ocena spetnia funkcj¢ informujaca ucznia o jego osiagnigciach edukacyjnych

Wewnatrzszkolny System Oceniania

i efektach jego pracy,
2) Pomaga uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoju umystowego,
3) Wdraza do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,

4) Wspiera karierg szkolna ucznia i podnosi jego motywacje¢ do uczenia sig,
5) Dostarcza rodzicom, opiekunom, nauczycielom biezacej informacji o poziomie
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia, trudno$ciach, jakie napotyka oraz o jego

zainteresowaniach i specyficznych uzdolnieniach,

6) Jest podstawa do planowania i organizowania przez nauczycieli odpowiednich

metod pracy dydaktycznej i wychowawczej.

2. Cele szczegodlowe:

1) Ocenie podlega
a) w zakresie nauczania:

- poprawne, swobodne wypowiadanie si¢, pisanie (formy wypowiedzi pisemnej), czytanie
ze Zzrozumieniem,

- opanowanie przez uczniow pojec i wiedzy wymaganej na danym etapie ksztatcenia,

- rozumienie przekazywanych tresci i umiej¢tne ich wykorzystanie do zdobywania nowej

wiedzy i rozszerzania swoich zainteresowan,
- umiej¢tnos¢ dostrzegania zwiazkow 1 zalezno$ci,

b) w zakresie ksztalcenia umiej¢tnosci:

- organizowanie wlasnej nauki, umiej¢tno$¢ poszukiwania nowych wiadomosci, zdolnos¢

do samooceny,

- dbatos¢ o kulturg jezyka polskiego, poprawne postugiwanie si¢ nim przy przedstawianiu

wlasnego punktu widzenia i podczas porozumiewania sig,
- umiej¢tnos¢ organizowania pracy w grupie,
- wykorzystanie zdobytej wiedzy do dziatan praktycznych,

- poszukiwanie 1 wykorzystanie informacji z réznorodnych zrédet: ksiazki, prasa, Internet

1inne,

- rozwijanie wlasnych zainteresowan;

c) w zakresie pracy wychowawczej:

- poczucie $wiadomej uzytecznosci zdobytej wiedzy z poszczegélnych przedmiotéw
w dorostym zyciu,
- rozpoznawanie warto$ci moralnych, umiejetnos¢ dokonywania wyboru i hierarchizacji

wartosci oraz samodoskonalenia sig,
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- umiej¢tnos¢ poszukiwania prawdy, dobra i1 warto$ci estetycznych w otaczajacym
srodowisku,

- odpowiedzialno$¢ za siebie 1 proby podejmowania odpowiedzialno$ci za innych,

- wykorzystanie §rodowiska szkolnego do wszechstronnego rozwoju osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym
i duchowym,

- umiej¢tnos¢ stuchania innych, rozumienia ich pogladow, wspotdziatania, wspottworzenia
wspolnoty szkolnej (nauczycieli, uczniow, innych pracownikow).

Zasady oceniania osiagni¢¢ poznawczych uczniow

1. Rok szkolny dzielimy na dwa semestry.

2. W klasach I-I1I szkoty podstawowej stosuje si¢ oceny opisowe, ocena klasyfikacyjna
jest ocena opisowa.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw i rodzicow
(prawnych opiekunow) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
uczniow oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, ktére szczegoétowo okreslaja w PSO.

Tryb oceniania i skala ocen

1. W klasach IV-VI szkoly podstawowej oraz I-III gimnazjum oceny klasyfikacyjne
koncoworoczne i semestralne ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

6 — stopien celujacy

5 — stopien bardzo dobry
4 — stopien dobry

3 — stopien dostateczny

2 — stopien dopuszczajacy
1 — stopien niedostateczny

1) Ogo6lne kryteria stopni szkolnych:

a) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
- wlasciwie analizuje sytuacje problemowe stosujac techniki tworczego
rozwigzywania problemow,
- osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych na szczeblu
szkolnym, rejonowym, wojewodzkim lub ogdlnopolskim,
- biegle postuguje si¢ wiadomos$ciami, proponuje rozwiazania nietypowe, umiejscawia
je w szerszym konteks$cie spolecznym;

b) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
- w pelnym, zakresie opanowal wiadomosci i umiejgtnosci programowe 1 potrafi
zastosowac je do rozwigzywania zadan i probleméw nowych sytuacjach,

10
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- wykazuje duza samodzielno$¢ potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z réoznych
zrédet wiedzy;

c) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal w duzym zakresie wiadomos$ci i umiejgtnosci okreslone programem
1 poprawnie stosuje je do rozwiazywania typowych zadan lub probleméws;

d) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal w podstawowym zakresie te wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone
programem, ktore sa konieczne do dalszego ksztalcenia i poprawnie stosuje je
do rozwiazywania (z pomoca nauczyciela) typowych zadan lub problemow;

e) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

- nie w pelni opanowal konieczne wiadomosci i umiejgtnosci okreslone programem,
ale nie przekresla to jego mozliwosci dalszego ksztatcenia, gdyz potrafi rozwiazac
z pomoca nauczyciela typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudnosci;

f) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

Nl

10.
11.

- nie opanowal wiadomo$ci 1 umiejgtno$ci okreslonych programem, ktére sa
konieczne do dalszego ksztalcenia i nie potrafi rozwiaza¢ zadan i problemow
niewielkim stopniu trudno$ci nawet z pomoca nauczyciela.

Szczegdtowe kryteria ocen opracowuja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.
Wigkszy zakres materiatu konczy si¢ sprawdzianem.

Ocenie podlegaja takze sprawdziany obejmujace mniejszy zakres materiatu.

Prace klasowe sa obowiazkowe. Uczen, ktory nie moze pisa¢ lub zaliczy¢ pracy
W wyznaczonym terminie z przyczyn losowych moze ja napisa¢ w ciagu dwoéch
tygodni.

Poprawa pracy klasowej, z ktérej uczen otrzymal oceng niedostateczna, jest
dobrowolna.

Uczen ma prawo do oceny za pracg nadobowigzkowa.

Uczen otrzymuje oceng¢ niedostateczna za braki w wiadomos$ciach, z powodu
nieodrobienia pracy domowej, braku zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen, a
takze za pracg niesamodzielna.

Kontrolne prace klasowe sa przechowywane w szkole przez nastgpny rok szkolny.

Na koniec semestru nie przeprowadza si¢ koncowego sprawdzianu zaliczeniowego.
Rodzaj 1 sposéb przechowywania dokumentacji biezacego oceniania ustala nauczyciel
przedmiotu.

Ocenianie uczniow z obnizonymi wymaganiami programowymi, ocena z religii,
zwolnienie z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej,
ocena z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki

1.

Sposoby oceniania ucznidéw z obnizonymi wymaganiami programowymi jak réwniez
ucznidow zakwalifikowanych do nauczania indywidualnego zawieraja przedmiotowe
systemy nauczania.

Zasady oceniania z religii reguluja odrgbne przepisy.

11
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3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.

W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢
z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

5. Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gigboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub catego okresu ksztatcenia
w danym typie szkoly.

6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapié
na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢: “Zwolniony”.

8. Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym

lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu
jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego
na podstawie odrgbnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustalenia rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

9. Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
$3 ocenami OpisSOWymi.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéow z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

Sposoby sprawdzania dydaktycznych osiagni¢¢ uczniow

12
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1. W szkole obowiazuje przedmiotowy system oceniania. Wymagania podstawowe
i ponadpodstawowe przedmiotowego systemu oceniania opracowuja nauczyciele w
zespolach przedmiotowych.

2. Formy, narzedzia sprawdzania 1 oceniania oraz zasady przeprowadzania
sprawdzianow.

1) Formy sprawdzania wiadomosci:
a) odpowiedz ustna,
b) pisemne prace klasowe,
¢) sprawdziany pisemne,
d) obserwacja (wktad pracy, gotowos$¢, zaangazowanie, stosunek do podejmowanych zadan).

2) Narzedzia sprawdzania:
a) testy (opracowane przez nauczycieli jak i standaryzowane),
b) sprawdziany,
c) kartkowki,
d) prace domowe,
e) aktywno$¢.

3. Zasady przeprowadzania sprawdzianow
1) W tygodniu nie moga by¢ wigcej niz 3 sprawdziany.
2) Sprawdzone prace uczen otrzymuje w ciagu 2 tygodni
3) O sprawdzianach obejmujacych wigksza parti¢ materiatu uczen powiadamiany jest
7 dni wczesnie;j.

Regulamin oceniania zachowania uczniow

1. Zasady i kryteria oceniania zachowania

1) Ocena zachowania uczniow Zespotu ma na celu:
a) nabywanie przez ucznidéw umiejetnosci rozrdézniania pozytywnych i negatywnych
zachowan,
b) ksztattowanie pozadanych spolecznie cech osobowosci,
¢) rozwijanie u ucznidw umiejetnosci i nawykow samooceny swojej postawy,
d) ksztattowanie poczucia wlasnej wartos$ci,
e) informowanie uczniéw i ich rodzicow o stopniu oczekiwan w zakresie objetym ocena
zachowania,
f) budowanie przez szkol¢ przy wspotudziale rodzicow programu oczekiwan
wychowawczych adekwatnego do potrzeb.

2. Sposob dokonywania oceny zachowania uczniow:
1) Oceng zachowania ustala si¢ na podstawie:
a) obserwacji podczas zaje¢ organizowanych przez szkole, w czasie, gdy uczen jest pod
opieka szkoty lub gdy szkote reprezentuje na zewnatrz,
b) innych Zrédet.

13
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3. Na oceng zachowania skladaja si¢ nastgpujace elementy:
1) Zachowanie w grupie
a) samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢:
- uczen potrafi kontrolowac czas,
- wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez szkol¢ i organizacje uczniowskie,
- dazy do uzyskiwania jak najlepszych wynikéw w nauce,
- czuje si¢ odpowiedzialny za efekty swojej pracy;
b) kultura osobista:
- dba o kulturg stowa,
- szanuje pracg wilasna i innych,
- stosuje w codziennym zyciu normy i zasady kulturalnego zachowania,
- odnosi si¢ z naleznym szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
- zyczliwie 1 kulturalnie odnosi si¢ do kolegdw i kolezanek,
- wlasciwie zachowuje si¢ w szkole, poza szkota,
- godnie reprezentuje szkol¢ w miejscach publicznych,
- dba o szkolne mienie;
c¢) nawyki w pracy
- aktywnie uczestniczy w zajgciach szkolnych,
- czuje si¢ odpowiedzialny za zespdt klasowych, wywiera pozytywny wplyw na jego
ksztaltowanie,
- podejmuje proby organizowania imprez szkolnych na miarg swoich mozliwosci,
- posiada na kazdej lekcji niezbedne przybory i inne materiaty wymagane przez
nauczyciela;
d) przestrzeganie zasad higieny i wlasnego bezpieczenstwa
- troszczy si¢ o higieng osobista, estetyke wygladu, tad i czysto$¢ otoczenia,
- dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,
- przestrzega zasad ruchu drogowego.

4. Roczna 1 $rédroczna oceng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej,
ustala wychowaweca klasy uzywajac nastepujacej skali:

Wzorowe
Bardzo dobre
Dobre
Poprawne
Nieodpowiednie
Naganne

1) Oceng wzorow3 otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania zawarte w tresci
oceny i moze by¢ wzorem do nasladowania dla innych. Uczen w szczegolnosci:

- jest pilny i sumienny w wypetnianiu obowiazkéw szkolnych,

- wyrdznia si¢ kultura osobista w szkole i1 poza nia,

- jest tworczy, przejawia inicjatywe we wszystkich sferach zycia szkoty i §rodowiska,
- samodzielnie rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia,

- systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia lekcyjne,
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- czuje si¢ odpowiedzialny za zespot klasowy, wywiera pozytywny wpltyw na jego
ksztaltowanie,

- dba o swoje zdrowie i higieng osobista,

- nie ulega natogom,

- ubiera si¢ stosownie do wymaganych okoliczno$ci, dba o kulturg jezyka,

- jest uczciwy, tolerancyjny, zyczliwy, szanuje godnos¢ wlasna i innych,

- godnie reprezentuje szkote w srodowisku, osiaga sukcesy w konkursach szkolnych
i pozaszkolnych,

- przestrzega regulaminu szkolnego.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia wigkszo$¢ wymagan
zawartych w tresci oceny, a w szczegolnosci:

- bardzo dobrze wypehia obowiazki szkolne,

- bierze czynny udziat w zyciu klasy, szkoty i §rodowiska,

- bardzo dobrze wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez szkot¢ oraz organizacje
uczniowskie,

- angazuje si¢ w dziatania stuzace rozwijaniu jego zainteresowan i uzdolnien,

- stosuje w codziennym zyciu normy i zasady kulturalnego zachowania, dba o kulturg
Jezyka,

- nie spdznia sig, nie opuszcza zajec lekeyjnych bez usprawiedliwienia,

- odnosi si¢ z szacunkiem do catej spotecznosci szkolnej,

- dba o swoje zdrowie i higieng osobista,

- nie ulega natogom,

- godnie reprezentuje szkol¢ w srodowisku.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- dobrze wypetnia obowiazki szkolne,

- jest uczciwy, sumienny, dobrze wywiazuje si¢ z podjetych zadan,

- nie ulega natogom, dba o kultur¢ je¢zyka,

- z szacunkiem odnosi si¢ do wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej,
- dba o czystos¢ i estetyke szkoty,

- zauwaza swe bledy i potrafi z wlasnej inicjatywy je naprawic,

- szanuje prawa innych.

4) Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

- sporadycznie spdznia si¢ 1 opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,

- nie angazuje si¢ w zycie klasy, szkoly, srodowiska,

- sporadycznie swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych,
- czasami zachowuje si¢ nietaktownie i niekulturalnie,

- nie poczuwa si¢ do winy za wykroczenia regulaminowe,

- jego wyglad sporadycznie budzi zastrzezenia,

- nie dostrzega potrzeby niesienia pomocy innym,

- nie zawsze wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan.
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5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

- do$¢ czgsto spoznia sig, opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,

- lamie przepisy regulaminowe, nie dostrzega btedow i ich nie poprawia,
- utrudnia prowadzenie zajec,

- czasami stwarza zagrozenie dla innych,

- odnosi si¢ z lekcewazeniem do uczniéw, nauczycieli i pracownikow szkoty,
- nie dba o mienie szkolne, przywlaszcza sobie cudza wlasnos¢,

- nie dba o wlasne zdrowie i higien¢ osobista,

- ulega natogom,

- jest niekolezenski, nietolerancyjny, niekulturalny,

- swym postgpowaniem wywiera zty wptyw na innych,

- nie reaguje na uwagi i dzialania wychowawcze osob dorostych.

6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

- nagminnie spdznia si¢, opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,

- W razacy sposob tamie przepisy regulaminu szkolnego,

- z premedytacja utrudnia prowadzenie zajec,

- $wiadomie stwarza zagrozenie dla innych,

- odnosi si¢ arogancko do ucznidow, nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty,

- niszczy mienie szkolne i Srodowiskowe, przywlaszcza sobie cudza wiasnos¢,

- ulega natogom,

- jest arogancki, prowokuje innych do agresywnych zachowan,

- narusza godnos$¢ osobista i cielesng innych,

- nie jest zainteresowany wlasnym rozwojem i uzyskiwaniem pozytywnych wynikéw
W nauce,

- nie reaguje na uwagi i lekcewazy dzialania wychowawcze osob dorostych.

5. Ocena zachowania nie ma wplywu na stopnie z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocjg
ucznia i ukonczenie szkoty.

6. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy ma obowiazek poinformowaé uczniow
o zasadach i trybie ustalania oceny z zachowania.

7. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna, po zasiggnigciu opinii uczniow.

8. Ocena ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.
9. Wychowawca na prosbe ucznia lub rodzicéw uzasadnia ustalona oceng, informujac
uczniow:

a) o nawykach i postawach ucznia, ktore sq wtasciwe i pozadane,
b) o eliminacji zachowan spolecznie nieakceptowanych.
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10. Podstawa do ustalenia przez wychowawce oceny zachowania sa informacje, uwagi
1 spostrzezenia o pozytywnych 1 negatywnych przejawach zachowania ucznia,
zapisywanych przez wszystkich nauczycieli w wewnatrzszkolnym dokumencie: ,,Zeszyt
obserwacji zachowania uczniow”.

11. Informacje zawarte w dokumencie wymienionym w punkcie 10) maja charakter jawny
zaréwno dla ucznidow, jak i dla rodzicow.

12. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii (etyki)
$rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng z zachowania,
otrzymuje promocje

do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej niedostateczna ocena koncoworoczna
(semestralna) moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktéry w wyniku koncoworocznej
klasyfikacji otrzymat jedna oceng niedostateczna moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Z powodu choroby ucznia lub innych czynnikéw losowych Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy z dwdch przedmiotow.

3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego. Z w/w
przedmiotow egzamin ma charakter praktyczny.

4. Termin egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora w skladzie:
1) Dyrektor Zespotu lub Wicedyrektor,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy pokrewne zajgcia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z funkcji
egzaminatora, w takim przypadku dyrektor Zespolu powierza funkcje egzaminatora
nauczycielowi prowadzacemu takie same zajgcia edukacyjne.

7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu,
3) wyniki egzaminu,
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4) oceng ustalong przez komisje.

Do protokotu dotacza si¢ pracg ucznia oraz informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu zdaje egzamin
w pdzniejszym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promoc;ji.

10. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego. Dotyczy to ucznia klasy IV lub V Szkoty
Podstawowej oraz I lub II Gimnazjum.

Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

1.

Do egzaminu klasyfikacyjnego z jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych moze przystapi¢ uczen, u ktorego z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci

na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej ponad polowg czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania, nie bylo podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjne;j.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej obecnosci, na prosbg swoja,
swoich rodzicéw (opiekunow prawnych) przedstawiona w ciagu 14 dni od uzyskania
informacji o mozliwosci nieklasyfikowania moze przystapi¢ do egzaminu
klasyfikacyjnego po wyrazeniu zgody na ten egzamin przez Rad¢ Pedagogiczna.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen, ktoéry realizuje na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki. Przeprowadza go nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych, w obecno$ci wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen spehiajacy obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkola. Nie obejmuje on obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
muzyka, plastyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych.
Egzamin taki przeprowadza komisja w sktadzie:
1) Dyrektor Zespolu albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.
3)

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W

sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor (wicedyrektor) jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako egzaminator,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia jako cztonek komisji.
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6. Egzamin klasyfikacyjne sktada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin

ma charakter ¢wiczen praktycznych.

7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu,
5) oceng ustalong przez komisjg.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny z nie wigcej niz trzech przedmiotow w
ciagu dnia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Zasady przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia w formie pisemne;j
1 ustnej oraz ustala roczna (semestralng) oceng klasyfikacyjna z danych zajgcé
edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
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Sposoby powiadamiania rodzicow o osiagnigciach uczniow

1. Sposoby informowania rodzicow o efektach pracy ich dzieci.

1) Kontakty bezposrednie — indywidualne rozmowy, zebrania ogélnoszkolne, kla-
sowe, zapowiedziane wizyty w domu ucznia.

2) Kontakt posredni — rozmowa telefoniczna, korespondencja listowna, adnotacja
w zeszycie przedmiotowym.

3) Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wycho-
wawcy klas informuja rodzicow w formie pisemnej o przewidywanej dla
ucznia ocenie niedostatecznej oraz o rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowa-
nia.

4) Na tydzien przed koncoworocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedze-
niem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sa zobowigzani poinformo-

waé ucznia
(a za jego posrednictwem jego rodzicow — prawnych opiekundéw) w formie ust-
nej

o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

System oceniania w nauczaniu zintegrowanym w Szkole Podstawowej im. Bohaterdéw
Monte Cassino w Jasionéwce.

1. Funkcje oceny opisowe;j

1) Informacyjna — co dziecku udato si¢ pozna¢, zrozumie¢, opanowac, nauczy¢?;
jakie dziecko zdobyto umiejetnosci, co juz potrafi, jak kontroluje to co robi?;
jaki byl wktad pracy 1 jaki jest obecnie?; na co zastuguje?; itd.

2) Korekcyjna — co juz ma opanowane, co juz robi dobrze, nad czym
popracowac?;
co powinno zmieni¢, czego zaniechac?

3) Motywacyjna — zachgca do podejmowania dalszego wysitku, stwarza nadziej¢
na osiagnigcia sukcesu, dodaje wiary w mozliwosci dziecka — wzmacnia je,
budzi zaufanie do zdobywania wiedzy i umiejgtnosci dziecka, wskazuje na
mozliwos$ci dokonania zmian w jego postgpowaniu.

2. Zasady ocenienia osiagnig¢ poznawczych uczniow

1) W klasach I—1II szkoly podstawowej stosuje si¢ oceny opisowe,
2) ocena klasyfikacyjna jest ocena opisowa.
3) Ocenianiu w nauczaniu zintegrowanym podlega:
a) rozw0j spoleczno — emocjonalny, gdzie oceniane jest zachowanie i emocje w stosunku do :
- siebie i innych ludzi,
- przyrody,
- wytworow kultury,
- rozwoju indywidualnych uzdolnien i zainteresowan;
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b) rozwdj intelektualny, gdzie oceniane sa osiagnigcia edukacyjne w zakresie:
- czytania, pisania,

- moéwienia, stuchania,

- rachowania,

- rozumowania i zdobywania informacji;

¢) rozw0j fizyczny, gdzie ocenianiu podlegaja umiejgtnosci dziatania na rzecz:
- rozwoju kondycji i sprawnosci,

- zachowania zdrowia.

3. Ocenianie jest procesem ciagtym. Wyrdzniamy nastgpujace terminy uwarunkowane
rodzajem oceny opisowe;j:

1) Wstgpna diagnoza rozwoju ucznia dokonywana jest na poczatku I klasy i
okresla:
a) tempo rozwoju
- opoOznione,
- normalne,
- przyspieszone;
b) rytm rozwoju
- harmonijny,
- nieharmonijny;
¢) dynamika rozwoju
- zahamowanie,
- przy$pieszenie,
- cofniecie.

2) Ocena biezaca

a) odbywa sig¢ kazdego dnia w trakcie zaj¢¢ szkolnych,

b) polega na statym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postgpach,

¢) to slowna ocena motywujaca do aktywnosci i wysitku,

d) wyraznie wskazujaca osiagnigcia i to, co nalezy jeszcze wykonac, usprawnic,

€) to ocena bez poréwnywania z osiagnigciami innych uczniéw, bez ,, polowania”
na potknigcia,

f) ma charakter rozwijajacy dziecko, ksztattujacy, stymulujacy jego rozwoj,

g) do dokonywania biezacej oceny uzywa si¢ nastgpujacych zwrotdw stosownie do przyjetych

kryteriow:

- znakomicie — uczen wykonuje zadania wykraczajace poza zatozeni programowe danej
klasy, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

- bardzo dobrze — uczen nabywa niezbedna wiedzg i umiejgtnosci w zakresie zalozen
programowych danej klasy i potrafi je w peini stosowa¢ w roznych sytuacjach,

- zadowalajgco — uczen popehia nieliczne btedy, wymaga czasami pomocy nauczyciela,
posiada wiedz¢ w zakresie zalozen programowych,

- wymaga poprawy — uczen ma problemy z opanowaniem podstaw programowych,
nie zawsze potrafi zastosowa¢ poznane wiadomosci 1 umiejetnosci w praktyce, wymaga
pomocy nauczyciela.
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3) Semestralna ocena podsumowujaco — zalecajaca

a) redagowana pisemnie na koniec semestru szkolnego,

b) informuje o osiagnigciach ucznia, ale rOwnoczesnie zawiera wskazania, nad czym uczen
powinien intensywnie popracowa¢ w nastgpnym semestrze, by nie dopusci¢ do razacych
brakow edukacyjnych,

¢) oceny opisowe semestralne zamieszczone sa w dzienniku.

4) Koncowa ocena podsumowujaco — klasyfikacyjna
a) wyrazona na pi$mie na koniec roku szkolnego,
b) w sposéb syntetyczny informuje o osiagnigciach ucznia w danym roku edukacji
w zakresie:
- osiagni¢¢ edukacyjnych,
- zachowania,
- osiagnig¢ szczeg6lnych,
c) nie zawiera juz zadnych wskazan, zalecen.

4. Do sporzadzania semestralnej i rocznej oceny opisowej wykorzystuje si¢ oceny
biezace dokumentowane w dziennikach lekcyjnych, kartach pracy, zeszytach
przedmiotowych, sprawdzianach.

5. Testy i1 sprawdziany nauczyciel opracowuje samodzielnie zgodnie z obowiazujaca
podstawa programowa dla I etapu ksztalcenia - edukacji wczesnoszkolne;.

6. Nauczyciel informuje rodzicow o wynikach w nauce poprzez indywidualne spotkania
1 zebrania ogolne.

7. Uczniowie majacy trudnosci w nauce uczestnicza w zajgciach zespotow:
a) dydaktyczno — wyréwnawczym,
b) korekcyjno — kompensacyjnym,
c¢) logopedycznym.
8. Ocena z jezyka obcego jest ocena opisowa.
9. Oceng z religii reguluja odrgbne przepisy.
10. Charakter oceny opisowej wptywa na brak mozliwosci odwotania si¢ od oceny.
11. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu

klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez
lekarza

lub publiczna poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym publiczna poradnig
specjalistyczna oraz w porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi ucznia).

Ocenianie zewnetrzne
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W klasie szostej szkolty podstawowej okrggowa komisja egzaminacyjna przeprowadza
sprawdzian poziomu opanowania umiejgtnosci okreslonych w standardach wymagan
ustalonych odrgbnymi przepisami, zwany dalej ,,sprawdzianem”.

Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Sprawdzian trwa 60 minut. Dla uczniéw z dysfunkcjami, czas trwania sprawdzianu
moze by¢ przedtuzony, nie wigcej jednak niz 30 minut — w przypadku sprawdzianu.

Uczniowie z dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach
i formie dostosowanych do ich dysfunkcji, na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistyczne;.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych badZ zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu
w ustalonym terminie albo przerwat sprawdzian, przystgpuje do niego w dodatkowym
terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, nie pdzniej
niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji
okrggowe;.

Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego
roku, powtarza ostatnia klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu
W nastgpnym roku.

W szczegbdlnych przypadkach losowych badZz zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor
komisji okrggowej, na wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku
przystapienia do sprawdzianu. Na $wiadectwie ukonczenia szkoty zamiast wyniku
sprawdzianu wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiazania zestawu zadan przez
ucznia, przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego uniewaznia pracg tego
ucznia

1 przerywa jego sprawdzian. Informacj¢ o uniewaznieniu pracy ucznia zamieszcza si¢
w protokole i stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 47 1 48 Rozporzadzenia.

Uczen moze uzyska¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow. Wyniki sprawdzianu
ustala zespot egzaminatorow.

Wyniki sprawdzianu odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty. Wynik
nie wplywa na ukonczenie szkoty.

11. W klasie trzeciej gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujacy:

1) w czgsci pierwszej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu przedmiotéw huma-
nistycznych;
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2) w czesci drugiej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu przedmiotoéw matema-
tyczno-przyrodniczych;

3) w czesci trzeciej - wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu jezyka obcego nowo-
zytnego, ustalone w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadze-
nia egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum, okreslonych w odrgbnych
przepisach, zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”.

12. Uczniowie (shuchacze) przystgpuja do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego
z zakresu tego jezyka obcego nowozytnego, ktorego ucza si¢ jako przedmiotu
obowiazkowego.

13. W przypadku, gdy uczen uczy si¢ w szkole wigcej niz jednego jezyka obcego jako
przedmiotu obowiazkowego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja dyrektorowi
szkoty pisemna deklaracj¢ o przystapieniu ucznia do egzaminu gimnazjalnego
z zakresu jednego z tych jezykow.

14. W przypadku, gdy stuchacz uczy si¢ w szkole wigcej niz jednego jezyka obcego jako
przedmiotu obowiazkowego, sktada dyrektorowi szkoly pisemna deklaracjg
o przystapieniu do egzaminu gimnazjalnego z zakresu jednego z tych jezykow™.

Ogolna procedura i sposoby monitorowania i ewaluacji szkolnego systemu oceniania

1. System oceniania podlega ciaglej ewaluacji. Sposobami monitorowania bgda:

a) obserwacja systemu prowadzona prze nauczycieli, uczniéw, rodzicéw,

b) ankiety do uczniow i rodzicow,

¢) analiza wynikdw nauczania, sposobow i metod pracy przeprowadzona przez dyrektora
szkoty.

2. Zmiany w wewnatrzszkolnym systemie oceniania moga by¢ wprowadzone uchwata
Rady Pedagogicznej i po dokonaniu ewaluacji po I i II semestrze kazdego roku
szkolnego.

§10

4. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli zwanemu dalej wychowawca, uczacemu w tym oddziale.
5. Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca
prowadzi swoj oddziat przez caly etap edukacyjny, obejmujacy odpowiednio:
a) klasy I — III Szkoty Podstawowej,
b) klasy IV — VI Szkoty Podstawowej,
c) klasy I —III Gimnazjum.
3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odwotania wychowawcy klasy na:
a) jego prosbe,
b) na pisemny wniosek 2/3 ogdtu rodzicow lub uczniéw danej klasy.
4. Decyzje o odwotlaniu wychowawcy podejmuje dyrektor po konsultacji z wlasciwa
Rada Pedagogiczna i Rada Klasowa Rodzicow.
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§11.

Rodzice maja mozliwo$¢ przeniesienia dziecka do innego oddzialu (jezeli jest wigcej niz
jeden oddzial).

§ 12.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z Przedszkola lub punktu zbiorki (dotyczy
dzieci dowozonych do Przedszkola) przez rodzicow (prawnych opiekunoéw) lub upowazniona
przez nich osobg. Dzieci 6 — letnie mieszkajace w poblizu Przedszkola na pisemna prosbe
rodzicow, po zajeciach ida do domu same.

ROZDZIAL 11
ORGANY ZESPOLU
§ 13.

1. Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada Pedagogiczna Gimnazjum,
3) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej i Przedszkola,
4) Rada Rodzicéw Zespotu,
5) Samorzad Uczniowski Gimnazjum,
6) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowe;.

2. W Zespole moze dziata¢ Rada Zespotu.
§ 14.

1. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli
1 pracownikoéw niebedacych nauczycielami.
2. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy:
1) opracowywanie dokumentow programowo — organizacyjnych Zespotu (roczny
plan pracy, arkusz organizacyjny Zespotu, tygodniowy rozklad lekcji 1 zajeé
dydaktyczno — wychowawczych),
2)opracowanie  zakresu = obowiazkéw  nauczycieli 1 pracownikéw
niepedagogicznych,
3) dobdr kadry kierowniczej i zatrudnienie jej,
4) dobo6r pracownikéw niepedagogicznych i ich zatrudnienie,
S)opracowanie  regulaminu  nagradzania  nauczycieli 1  pracownikow
niepedagogicznych,
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6) wystgpowanie z wnioskami — po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej —
w sprawach nagrdod, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli i pozostatych
pracownikow,
7) kierowanie biezaca dzialalnoscia Zespotu a w szczegdlnosci:
przyjmowanie dzieci w wieku 3-5 oraz 6 lat do grup przedszkolnych,
przyjmowanie uczniow do Szkoly Podstawowej i Gimnazjum oraz prowadzenie ich spraw
w oparciu o przepisy MENIS,
sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz stwarzanie warunkoéw do harmonijnego ich
rozwoju, wspotdziatanie z samorzadami uczniowskimi,
zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,
petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cia nauczycieli i wychowawcow,
organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz ocenianie jej pracy,
organizowanie wspolpracy z Rada Rodzicoéw Zespotu i zapewnienie jej realnego wptywu
na dziatalno$¢ Zespotu,
dbatos$¢ o mienie Zespotu, $ciste realizowanie zadan wynikajacych z przepisow bhp
1p.poz.,
opracowywanie projektu budzetu Zespotu, w porozumieniu z gtownym ksiggowym
1 organem prowadzacym,
realizowanie zarzadzen organu prowadzacego Zespot oraz uchwal Rad Pedagogicznych,
okresowe informowanie Rad Pedagogicznych, Rady Rodzicow Zespolu o wynikach
dziatalnosci Zespotu.

3. Dyrektor Zespotu ma prawo do:

1) wstrzymania wykonania uchwal rad pedagogicznych, jezeli sa sprzeczne
z obowiazujacymi przepisami i powiadomienia o tym fakcie organ prowadzacy
oraz organ nadzoru pedagogicznego,
2) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Zespotu,
3) przyjmowania dzieci do Zespotu spoza obwodu na prosbe rodzicow lub
opiekunéw prawnych,
4) oceny pracy oraz oceny dorobku zawodowego nauczycieli,
5) decydowania o wewngtrzne] organizacji pracy Zespotu 1 jej biezacym
funkcjonowaniu,
6) reprezentowania Zespolu na zewnatrz 1 podpisywania dokumentacji
1 korespondencji,
7) powierzania odpowiedzialno$ci za sprzg¢t wyznaczony pracownikom,
8) ustalania stazu na stopien nauczyciela stazysty, kontraktowego

1 dyplomowanego oraz przydzielania opiekuna stazu nauczycielom stazystom

i kontraktowym,
9a) wypozyczania za odptatno$cia, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego,
pomieszczen, sprzgtu 1 wyposazenia Zespotu po uprzednim podpisaniu umowy
Z zainteresowanymi,
9b) Srodki uzyskane z wynajmu pomieszczen, urzadzen lub wyposazenia Zespotu
przeznacza sig, za zgoda organu prowadzacego, na rozwoj i poprawe¢ bazy
Zespohu.

4. Dyrektor odpowiada za:
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1) poziom uzyskiwanych przez Zesp6l wynikow nauczania i wychowania oraz
opieke nad dzie¢mi i mtodzieza,

2) zgodno$¢ funkcjonowania Zespotu z przepisami prawa oswiatowego

1 niniejszego statutu,

3) bezpieczenstwo 0sob znajdujacych si¢ w obiektach Zespolu i podczas zajec
organizowanych przez Zespot oraz za stan sanitarny i stan ochrony p.poz.,

4) celowe wykorzystanie srodkéw zapewnianych na dziatalno$¢ Zespotu,

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej 1 uczniowskiej zgodnie

z obowiazujacymi przepisami,

6) zabezpieczenie pieczeci 1 drukow Scistego zarachowania.

§ 14a.

Dyrektor Zespotu moze by¢ odwotany na podstawie art.38 ustawy o systemie o$wiaty:
1. Na wlasna prosbe za 3 — miesigcznym wypowiedzeniem.
2. Z inicjatywy organu prowadzacego w przypadku negatywnej oceny wynikajacej
Z nieprzestrzegania obowiazujacych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy pracownikow i uczniéw Zespohu — bez wypowiedzenia.
3. Z inicjatywy organu sprawujacego nadzér pedagogiczny w przypadku negatywnej
oceny pracy — bez wypowiedzenia.
4. W przypadkach szczegélnie uzasadnionych, w czasie roku szkolnego -
bez wypowiedzenia.
5. Za nieprawidtowe dysponowanie przyznanymi Zespotowi $rodkami budzetowymi
oraz gospodarowanie mieniem — bez wypowiedzenia.
6. Za nieprzestrzeganie przepisOw dotyczacych organizacji pracy Zespolu -—
bez wypowiedzenia.

§ 15.

1. W Zespole dziataja dwie Rady Pedagogiczne, ktére sa organami kolegialnymi
w zakresie realizacji statutowych zadan Zespotu dotyczacych ksztatcenia, wychowania
i opieki.
2. Radg Pedagogiczna Gimnazjum tworza 1 biora udziat w jej posiedzeniach wszyscy
nauczyciele pracujacy w Gimnazjum bez wzgledu na wymiar czasu pracy. Radeg
Pedagogiczna Szkoty Podstawowej i1 Przedszkola tworza wszyscy nauczyciele pracujacy
w Szkole Podstawowej i Przedszkolu bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
3. Przewodniczacym Rad pedagogicznych jest Dyrektor Zespotu.
4. W zebraniach Rad pedagogicznych moga bra¢ takze udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez ich przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rad pedagogicznych.
5. Do kompetencji stanowiacych Rad pedagogicznych nalezy:
1) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
2) zatwierdzanie planow pracy, po zaopiniowaniu przez Radeg Zespotu o ile zostala
utworzona,

27



Zespot Szkolno - Przedszkolny w Jasionowce
F /< D ul. Knyszyriska 21 19-122 Jasionowka

tel. (085) 7 160 002
wwaw jasionowka.pl

Mo e 5 i
AR R

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych,
po zaopiniowaniu ich przez Radg Zespotu o ile zostala utworzona,
4) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy ucznidow Gimnazjum
(dotyczy Rady Pedagogicznej Gimnazjum),
5) przygotowywania projektu statutu i ewentualnych jego zmian,
6) zatwierdzania Szkolnych Zestawow Programoéw Nauczania oraz ewentualnych
ich modyfikacji.
6. Rady Pedagogiczne opiniuja w szczegolnosci:
1) organizacje pracy Zespolu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Zespotu
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nagrod, odznaczen i wyrdznien,
4) propozycje Dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
5) propozycje Dyrektora Zespotu dotyczace funkcji kierowniczych w Zespole,
6) plan doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu.
7. Rady Pedagogiczne wykonujac zadania Zespolu maja obowiazek zasigga opinii
Prezydium Rady Rodzicéw ( w przypadku niepowotania Rady Zespotu) w sprawach:
1) uchwalenia statutu i jego istotnych zmian,
2) rocznego planu finansowego srodkow specjalnych,
3) rocznego planu pracy Zespolu, projektéw innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych,
4) organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowiazkowych.
8. Rady pedagogiczne moga wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego Zespot
o odwotanie Dyrektora Zespotu lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w zespole.

8a) W przypadku okre§lonym w ust. 8 organ uprawniony do odwotania nauczyciela
z funkcji kierowniczej jest obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace
1 powiadomi¢ o jego wyniku Rady pedagogiczne w ciagu 14 dni od daty otrzymania
whniosku.

9. Uchwaly Rad Pedagogicznych sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow
w obecnos$ci co najmniej potowy ich cztonkow.

10. Rady pedagogiczne ustalaja regulaminy swojej dziatalnos$ci.

11. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rad Pedagogicznych, ktéore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu.

§ 16.

1. W Zespole dziata Rada Rodzicow stanowiaca reprezentacje rodzicow, wspotdziatajaca
z Dyrektorem zespolu, Radami pedagogicznymi, samorzadami uczniowskimi, wiadzami
o$§wiatowymi oraz innymi organizacjami i instytucjami wiaczonymi w realizacj¢ zadan
Zespohu.
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2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem Zespotu.
3. Rada moze wystgpowac do rad pedagogicznych i Dyrektora zespolu z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw zespotu.
4. Rada rodzicow w szczegolnosci:
1) wspodtuczestniczcy w biezacym 1 perspektywicznym programowaniu
opiekunczych i wychowawczych dziatan Zespotu,
2) podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw
finansowych, zwtaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawcza Zespotu,
3) moze gromadzi¢ na dziatalno$¢ statutowa fundusze z dobrowolnych sktadek
rodzicow,
4) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:
a) Program wychowawczy Szkoly obejmujacy wszystkie tresci 1 dzialania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowany przez nauczycieli,
b) Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacy wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;
5) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Szkoty,
6) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
7) opiniuje Szkolny zestaw programow nauczania oraz Szkolny zestaw
podrecznikdéw szkolnych obowiazujacych w kazdym typie szkoty.
8) jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programow,
o ktorych mowa w § 16 ust. 4 pkt. 4, programy te ustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Programy ustalone
przez dyrektora szkoly obowiazuja do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
§ 16a.

1. W Zespole moze dziata¢ Rada Zespolu, ktérej zasady dzialania i zadania okres$la
regulamin Rady Zespotu.
2. Rada Zespolu uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Zespotu, a takze:

1) uchwala statut Zespotu,

2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego Srodkow
specjalnych 1 opiniuje plan finansow Zespotu,

3) moze wystgpowa¢ do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny nad
Zespolem z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dzialalnosci Zespotu,
jego dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Zespole,

4) opiniuje plan pracy Zespolu, projekty innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla Zespotu,

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan Zespolu i wystepuje z wnioskami
do dyrektora, rad pedagogicznych, organu prowadzacego Zespot oraz
Wojewodzkiej Rady Oswiatowe] w szczegdlnosci w sprawach organizacji
zaje¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow nadobowiazkowych.
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W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Zespotu, Rada Zespotu moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Zespotu okresla regulamin, o ktorym mowa w pkt.1.
W sktad Rady Zespotu wchodza w rownej liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez ogoét nauczycieli,

2) rodzice wybrani przez ogo6t rodzicow,

3)uczniowie gimnazjum wybrani przez ogot uczniow.
Rada liczy co najmniej 6 0s6b.
Kadencja Rady Zespotu trwa trzy lata, z mozliwo$cia wymiany 1/3 jej cztonkow.
Zebrania Rady Zespotu sa protokotowane.
W posiedzeniach Rady Zespolu moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, Dyrektor
Zespohu.
Do wudzialu w posiedzeniach rady =zespolu moga by¢ zapraszane przez
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady, inne osoby z gtosem doradczym.

10. Powstanie Rady Zespolu organizuje dyrektor Zespolu z wlasnej inicjatywy albo

na wniosek Rady Rodzicow, a w przypadku Gimnazjum takze na wniosek Samorzadu
Uczniowskiego Gimnazjum.

11. W przypadku niepowotania Rady Zespolu =zadania Rady wykonuja Rady

whw

Pedagogiczne.
§17.

Samorzad Uczniowski Szkoly Podstawowej tworza wszyscy uczniowie Szkoty
Podstawowej, Samorzad Uczniowski Gimnazjum tworza Wwszyscy uczniowie
Gimnazjum.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadoéw okreslaja regulaminy uchwalane
odpowiednio przez uczniow Gimnazjum oraz uczniéw Szkoty Podstawowe;.

Organy samorzadow sa jedynymi reprezentantami uczniow.

Regulaminy samorzaddéw nie moga by¢ sprzeczne ze statutem Zespotu.

Samorzady moga przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radom Pedagogicznym oraz
Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach, w szczegdlno$ci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania; z jego tre$cia, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji ,,zycia szkolnego”, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wilasnych
potrzeb,

4) prawo do redagowania gazetki Sciennej,

5) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
zespotu w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu,

6) prawo do wyboru nauczyciela pelniacego funkcj¢ opiekuna samorzadu,

7) prawo do uczestniczenia w posiedzeniach Rad Pedagogicznych za zgoda Dyrektora.
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§ 18.

1. Wszystkie organy Zespolu wspotdziataja ze soba w sprawach ksztalcenia
i wychowania dzieci i mlodziezy oraz w rozwiazywaniu wszystkich istotnych
problemow Zespotu.

2. Koordynatorem wspoétdziatania jest Dyrektor Zespotu, ktory:

1) kazdemu z organdw Zespolu zapewnia mozliwos¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,

2) umozliwia rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Zespotu,

3) zapewnia biezaca wymiang¢ informacji pomigdzy organami Zespotu,
dotyczacych podejmowanych dziatan i decyzji,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organdéw Zespotu.

§ 19.

1. Sprawy sporne pomigdzy Radami Pedagogicznymi, Rada Rodzicow, Samorzadami
Uczniowskimi rozstrzyga Dyrektor Zespotu.

2. Spory pomigdzy Dyrektorem Zespotu a innymi organami Zespolu rozstrzyga
w zaleznosci od rodzaju sporu organ prowadzacy Zesp6t lub organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

§ 20.

Na podstawie art. 37 ustawy o systemie o$wiaty oraz zgodnie z ramowymi statutami szkoty
podstawowej 1 gimnazjum w Zespole tworzy si¢ stanowiska:

1. Wicedyrektora,

2. Kierownika $wietlicy.

§ 21.

Rodzice i1 nauczyciele zobowiazani sa do wzajemnej wspolpracy w sprawach wychowania
1 ksztalcenia dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw do:
1. znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w oddziale, klasie,
2. znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzamindw,
3. znajomosci celéw zawartych w programach wychowawczych Szkot oraz w szkolnych
programach profilaktyki,
4. uzyskiwania rzetelnej informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego
ksztalcenia swych dzieci,
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5. wyrazania swoich opinii na temat pracy Zespotu.

§ 22.

1. W Zespole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 organizacje, ktérych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrod
uczniow albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuncze;j.

2. Zgode na podjecie dzialalnosci przez stowarzyszenie i organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1 wyraza Dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkéw dziatalnos$ci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rad Pedagogicznych.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA ZESPOLU
§ 23.

1. Szkota Podstawowa i Gimnazjum mieszcza si¢ w 2 murowanych budynkach. Szkota
Podstawowa uzytkuje rowniez ,,Dom Harcerza”, w ktérym miesci si¢ Izba Pamigci
poswigcona patronowi Szkoty Podstawowej. Do realizacji celow statutowych
posiadaja:

1) 18 pomieszczen lekcyjnych z niezbednym wyposazeniem,

2) pomieszczenie bibliotek, w ktorym mieszcza si¢ biblioteki Szkoty
Podstawowej 1 Gimnazjum,

3) 2 boiska szkolne,

4) szatnie Szkoly Podstawowej i Gimnazjum,

5) pomieszczenia kancelaryjno-biurowe,

6) 3 sale swietlicowe,

7) dzialkg warzywna.

2. Przedszkole Samorzadowe w Jasionowce miesci si¢ w pigtrowym budynku
murowanym, w ktérym pigtro przeznaczone jest na mieszkania dla nauczycieli.
W budynku znajduje si¢ zaplecze kuchenne. Dysponuje dziatka, na ktorej urzadzony
jest plac zabaw.

§ 24.

Zespot jest placowka oswiatowo - wychowawcza obejmujaca oddziaty zlozone z dzieci
od 3-5 lat, oddzialy przedszkolne dzieci 6-letnich, klasy od pierwszej do szdstej szkoly
podstawowej oraz klasy od pierwszej do trzeciej Gimnazjum.

§ 25.
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Przedszkole jest placowka nieferyjna. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno
— wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich w Szkotach ustalane
sa w oparciu o aktualne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 26.

1. Szczegodlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreslaja arkusze organizacyjne Zespotlu opracowywane przez Dyrektora Zespotu,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego roku,
pozytywnie zaopiniowane przez organ nadzoru pedagogicznego i1 zatwierdzone przez
organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

2. Arkusze organizacyjne zawieraja listg¢ pracownikow, stanowisk kierowniczych, liczbe
godzin przedmiotéw 1 zaje¢ obowiazkowych 1 dodatkowych finansowanych
ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

3. Z uwagi na nieprzewidziane a uzasadnione przyczyny dopuszcza si¢ wprowadzanie
zmian w arkuszach organizacyjnych Zespolu w formie aneksu do arkusza,
umozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie Zespotu.

4. Zmiany w arkuszach organizacyjnych nie moga dotyczy¢ zwigkszenia ilo$ci godzin
pracy Zespotu, zatwierdzonych przez organ prowadzacy.

5. O zmianach w arkuszu Dyrektor Zespotu informuje organ prowadzacy oraz organ
nadzoru pedagogicznego.

§ 27.

1. Organizacj¢ stalych obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
i wychowawczych okres$la tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony przez Dyrektora
Zespohlu na podstawie zatwierdzonych arkuszy organizacyjnych, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Dyrektor Zespotu, w porozumieniu zrada pedagogiczna, moze potraktowaé dzien
wypadajacy migdzy dwoma dniami $wiatecznymi ustawowo wolnymi od pracy,
a takze piatek wypadajacy bezposrednio po dniu §wiatecznym ustawowo wolnym od
pracy jako dzien wolny od zaje¢, pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych
na ten dzien w wybrang sobotg.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze wystapic¢
z wnioskiem do Podlaskiego Kuratora O$wiaty o zgodg na udzielenie dnia wolnego od
zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych, podajac  termin  zrealizowania  zajgc
przypadajacych na ten dzieh w wybrana sobotg.

§ 28.

Zajecia w Zespole rozpoczynaja sig:
1. W szkotach o godz. 8 *°
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2. W Przedszkolu o godz. 7 *
3. Godziny pracy s$wietlicy szkolnej dostosowuje si¢ do harmonogramu dowozenia

uczniow.

§ 29.

1. Podstawowa forma pracy w oddziatach szkolnych sa zajecia dydaktyczno -
wychowawcze realizowane w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna w Szkole Podstawowej 1 Gimnazjum trwa 45 min. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 min.,
zachowujac ogodlny tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w oddziatach przedszkolnych i w klasach I — III
Szkoly Podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujac og6lny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. Przerwy trwaja po 10 min., a w porze spozywania positku tj. po trzeciej lekcji —
15 min, po czwartej lekcji — 20 min.

5. Godzina pracy w bibliotece 1 $wietlicy szkolnej trwa 60 min.

§ 30.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Zespotu jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania, zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i zestawem programéw wybranym dla danego oddziatu,
dopuszczonym do realizacji.

2. Podstawowa jednostka organizacyjna dzieci przedszkolnych jest oddzial zlozony
z dzieci zgrupowanych wedtug zblizonego wieku.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 30.

4. Liczbg ucznidw w oddziatach szkolnych i gimnazjalnych ustala Dyrektor Zespotu
W porozumieniu z organem prowadzacym.

§ 31.

1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezyka obcego, informatyki i1 techniki
oraz wychowania fizycznego.

2. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jezyka obcego 1 informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas ¢wiczen laboratoryjnych
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

3. Oddzialy liczace odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 ucznidow-
podziatu na grupy na zajgciach, o ktéorych mowa w ust.2 mozna dokonywa¢ za zgoda
organu prowadzacego.

4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI Szkoty Podstawowej oraz

w klasach I — III Gimnazjum prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26
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ucznidow, oddzielnie z chtopcami i dziewczgtami. Mozliwe jest tworzenie grup
migdzyoddziatowych i miedzyklasowych.
5. Organizacja zaj¢¢ dydaktyczno — wyrownawczych i specjalistycznych:

1))

2)

3)

4)

5)

6)

Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniéw, ktérzy maja
znaczne trudno$ci w uzyskaniu osiagnie¢ z zakresu okreslonych zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu
edukacyjnego. Zajegcia prowadzone sa przez nauczyciela wilasciwych zajgcé
edukacyjnych. Liczba uczestnikow zaj¢é wynosi od 4 do 8 uczniow.

Za zgoda organu prowadzacego szkote lub placowke liczba uczestnikow zajgc¢
dydaktyczno-wyréwnawczych moze by¢ nizsza od okre§lonej w ust. 1.
korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow, u ktérych stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskanie osiagnigc
wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego;
zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii
pedagogicznej; liczba uczestnikdéw zaje¢ wynosi od 2 do 5 ucznioéw;
logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidéw z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zakldcenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke; zajgcia
prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii lub
logopedii szkolnej; liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi od 2 do 4 uczniow;
socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizuje
si¢ dla ucznidow z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie
spoteczne; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie
w zakresie pracy o charakterze terapeutycznym lub socjoterapii; liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi od 3 do 10 uczniow.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego
zajecia specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

§ 32.

1. Organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz specjalistycznych okresla
ogolny tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Zespolu na podstawie
arkuszy organizacyjnych.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ Zespolu okre$la ogdlny podziat czasu na poszczegodlne
zajgcia wyznaczone Szkolnymi planami nauczania Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum.

§ 33.

Zespot moze przyjmowaé stuchaczy zakladoéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Zespotu a zakltadem ksztalcenia nauczycieli
lub szkota wyzsza.

§ 34.
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Zespot posiada stolowke, w ktorej dzieci spozywaja ciepty positlek w okreslonych
godzinach.

Odptatno$¢ za korzystanie z positku ustala Dyrektor Zespotu w porozumieniu
z rodzicami z uwzglednieniem mozliwosci zapewnienia bezptatnych positkow
dzieciom potrzebujacym szczegolnej opieki w zakresie Zywienia.

Dzieci z oddziatéw przedszkolnych w Jasionéwce korzystaja odptatnie ze $niadan
1 obiadow.

§ 35.

Wszyscy uczniowie dojezdzajacy do Zespotu sa objeci opieka w swietlicy szkolne;.
Czas pracy $wietlicy dostosowany jest do potrzeb dzieci i mlodziezy.
Do podstawowych form pracy $wietlicy nalezy:
1) zapewnienie dzieciom i mlodziezy opieki wychowawczej,
2) organizowanie pomocy w nauce oraz tworzenie warunkéw do nauki wlasnej,
3) organizowanie zaje¢ swietlicowych oraz gier i zabaw ruchowych, majacych na
celu prawidtowy rozwoj fizyczny,
4) rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, organizowanie zajeé
w tym zakresie,
5) ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego, nawykéw higieny
1 czystosci, dbatos¢ o zachowanie zdrowia,
6) rozwijanie samorzadnosci i samodzielnosci.
W S$wietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
W grupie nie powinna przekracza¢ 25.
Praca $wietlicy szkolnej przebiega w oparciu o plan pracy $wietlicy, ktory
po zatwierdzeniu przez Rady Pedagogiczne wlacza si¢ do planu pracy Zespotu.

§ 36.

Biblioteka jest pracownia Zespotu, stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidow, zadan dydaktyczno — wychowawczych Zespotu, doskonalenia warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej ws$rod rodzicow
oraz w miarg mozliwosci wiedzy o regionie.
Biblioteka, pod wzgledem majatkowym jak i wspolnie realizowanych zadan jest
integralna czescia Zespotu.
Praca biblioteki przebiega w oparciu o wlasny roczny plan pracy, ktory
po zatwierdzeniu przez Rady pedagogiczne wlacza si¢ do rocznego planu pracy
Zespohu.
Z biblioteki maja prawo korzystaé wszyscy uczniowie Zespotu, pracownicy Zespolu
oraz rodzice.
Pomieszczenie biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich,

3) realizowanie $ciezki czytelniczo — medialne;.
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6. Biblioteka wspomaga pracg nauczycieli Zespotu w realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych udostgpniajac pomieszczenia biblioteki i czytelni.

7. Dyrektor zatrudnia wykwalifikowana obstuge biblioteki zgodnie z obowiazujacymi
normami lub standardami, po uzgodnieniu z organem prowadzacym.

8. Biblioteka czynna jest w okreslonych godzinach, ustalanych na kazdy rok szkolny
1 zatwierdzanych przez Dyrektora Zespotu.

ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU

§ 37.

1. W zespole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych, administracyjnych i obshugi.
2. Zasady zatrudniania pracownikow zespotu reguluja odrgbne przepisy.

§ 38.

Pracownicy pedagogiczni to Dyrektor Zespotu i nauczyciele.

§ 39.

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1))

2)

3)
4)
5)

6)

7)

sporzadzanie planu wynikowego z przedmiotu, ktérego uczy w danej klasie
1 przedstawienie go do zatwierdzenia Dyrektorowi Zespotu,

nauczyciel stazysta, rozpoczynajacy prace w zawodzie, oraz nauczyciel
kontraktowy  oprocz  realizacji  obowiazkowego  wymiaru  godzin
dydaktycznych, pod kierunkiem opiekuna stazu realizuje zadania zawarte

W opracowanym przez siebie planie rozwoju zawodowego,

sprawdzanie na poczatku kazdej lekcji obecno$ci uczniow i odnotowywanie
nieobecnosci,

rzetelne 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zajeé lekcyjnych, zgodnie

z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki,

prawidtowa realizacja programu nauczania i dazenie do osiagnigcia w tym
zakresie jak najlepszych wynikow,

tworzenie warunkéw do aktywnego 1 tworczego udzialu w procesie
dydaktyczno — wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego
myS$lenia, uczenia si¢ 1 dzialania, ksztaltowanie umiejgtnosci dobrego
organizowania pracy indywidualnej i zespolowe;,

indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majacym trudno$ci
W nauce,
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8) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz
wdrazanie do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty, rodziny, $rodowiska
i kraju,

9) upowszechnianie samorzadnosci jako metody wychowawczej,

10) ochrona uczniow przed skutkami demoralizacji i1 uzaleznienia, organizowanie
niezbednej opieki profilaktyczno — resocjalizacyjne;j,

11) systematyczna wspotpraca z rodzicami uczniow,

12) zachowanie bezstronno$ci w ocenie uczniéw, czesta ocena wiadomosci
1 umiejgtnos$ci ucznia,

13) poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniow, stymulowanie
ich rozwoju psychofizycznego, pozytywnych cech charakteru,

14) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomoc
w przygotowaniu si¢ do egzaminoéw, konkurséw przedmiotowych itp.,

15) prowadzenie klaso — pracowni lub pracowni przedmiotowej, przejawianie
troski o powierzony sprzgt, $rodki dydaktyczne, urzadzenia i materiaty
niezbedne do nauczania przedmiotu oraz realizacji innych zajgé
wychowawczych i opiekunczych, troska o wystrdj i estetyke klasy,

16) wspotpraca z wychowawcami klas oraz organizacjami mlodziezowymi
dzialajacymi na terenie Zespotu,

17)uczenie dbatosci o estetyke podrecznikow, zeszytow i przyborow szkolnych,

18) prowadzenie zaje¢ profilaktyczno — resocjalizacyjnych z uczniami
zagrozonymi lub niedostosowanymi spotecznie,

19) aktywny udzial w pracach Rad Pedagogicznych,

20) prowadzenie ustalonej odrgbnymi przepisami dokumentacji pracy zwiazanej
z realizacja zadan dydaktyczno — wychowawczych lub wychowawczo —
opiekunczych,

21)doskonalenie swoich umiejgtnosci dydaktycznych i1 podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej poprzez udzial w wewngtrznym 1 zewngtrznym
doskonaleniu zawodowym,

22) prowadzenie zleconego przez Dyrektora wychowawstwa klasy oraz zajec
z uczniami zakwalifikowanymi do ksztalcenia specjalnego w szkole
ogolnodostgpnej,

23) opieka wychowawcza w czasie wycieczek szkolnych oraz w czasie imprez
1 konkursow organizowanych w dni wolne od pracy nauczyciela,

24)prowadzenie ~ dokumentacji  dodatkowych  zaje¢  dydaktyczno -
wychowawczych,

25) petnienie obowiazkéw nauczyciela dyzurujacego podczas dyzurow w Szkole
wg harmonogramu dyzurow,

26) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Zespotu
a wynikajacych z organizacji pracy Zespotu,

27) informowanie ucznia na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanej dla niego ocenie semestralnej (rocznej),
a w przypadku stopnia niedostatecznego informowanie ucznia i rodzicow
(opickunow) w formie pisemnej na miesiac przed zakonczeniem semestru
(roku).
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§ 40.

Uprawnienia nauczyciela:

1. Nauczyciel decyduje o wyborze metod, form pracy, podrecznikach i $rodkach
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.

2. Jezeli prowadzi koto zainteresowan lub zesp6t, decyduje o tresci programowej kota
lub zespotu.

3. Decyduje o biezacej, semestralnej i koncoworocznej ocenie postgpoéw swoich
ucznidéw, zgodnie z regulaminem WSO.

4. Ma prawo wspotdecydowac o ocenie zachowania swoich uczniow.

5. Ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrdd 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniow.

6. Nauczyciel czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia Zespohu.

§ 41.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Zespotu i organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny za:

I.

1) Poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w klasach, w ktorych uczyt,
stosownie do realizowanego programu i warunkéw w jakich dziatat.
2) Stan warsztatu pracy, sprz¢tow oraz $rodkow dydaktycznych powierzonych jego
opiece.

§ 42.

Nauczyciel Zespotu odpowiada stuzbowo przed wiladzami Zespolu ewentualnie
cywilnie lub karnie za:
1) tragiczne skutki wynikajace z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, wycieczkach, oraz dyzurach,
2) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po  zaistnieniu  wypadku
uczniowskiego lub w wypadku pozaru,
3) zniszczenie lub strate elementow majatku lub wyposazenia placowki, za ktory
jest odpowiedzialny, a wynikle z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.
Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. 108 Kodeksu Pracy,
wymierza si¢ nauczycielowi kary porzadkowe zgodnie z Kodeksem Pracy.
Nauczyciele mianowani podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za uchybienia
godnosci zawodu nauczyciela lub obowiazkom, o ktérych mowa w art. 6 ,Karty
Nauczyciela”.

§ 43.
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1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych,
wychowawcy klas, oraz nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale moga
tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub problemowo — zadaniowe.

2. praca zespolu kieruje powotany przez Dyrektora Zespotu, Rady Pedagogiczne lub
zespol wychowawczy przewodniczacy.

3. Cele i zadania zespotu obejmuja:

1) Zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programOw  nauczania, korelowanie treSci nauczania przedmiotéw
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow
nauczania.

2) Podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymiang doswiadczen.

3) Poszerzanie i1 aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu
poprzez organizowanie szkolen, dyskus;ji itp.

4) Wspolne opracowywanie szczegotowych kryteridw oceniania uczniéw oraz
sposobdw badania wynikOw nauczania.

5) Organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

6) Wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia.

7) Opiniowanie przygotowywanych w Zespole autorskich programéw nauczania.

§ 43a.

1. W szkole dziataja zespoty oddziatowe.
2. Liczba zespotéw oddziatowych jest rowna ilosci oddzialéw w danym roku szkolnym.
Zespo6t tworza nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.
3. Do kompetencji zespoldw oddzialowych nalezy w szczego6lnosci:
1) ustalenie sposobow realizacji programow nauczania dla danego oddzialu
z uwzglednieniem $ciezek edukacyjnych oraz ewentualnego ich modyfikowania w razie
potrzeby,
2) korelowanie tresci programowych przedmiotéw 1 $ciezek edukacyjnych w trakcie
realizacji i porozumiewanie si¢ co do wymagan,
3) uzgodnienie harmonogramu prac kontrolnych z poszczegélnych przedmiotow
w danym semestrze (nie wigcej niz trzy prace w tygodniu),
4) wnioskowanie do dyrektora Szkoty 1 Rady Pedagogicznej w sprawach
pedagogicznych, opiekunczych i profilaktycznych.
4. W ciagu roku szkolnego powinny si¢ odby¢ przynajmniej dwa spotkania zespolu, w tym
jedno we wrzesniu z udziatem Rady Rodzicow danego oddziatu.
5. Praca zespotu kieruje wychowawca klasy.

§ 4.

1. Do zadan wychowawcy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia,
proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
a w szczegolnosci:
1) troska o wlasciwy stosunek ucznia do nauki i osiaganie przez niego jak
najlepszych wynikéw w nauce,
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2) czuwanie nad organizacja 1 przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz
nad wymiarem i rozktadem pracy zadawanej im do wykonania w domu,

3) utrzymywanie stalego kontaktu z nauczycielami powierzonej klasy w celu
ustalenia jednolitych sposobow udzielania pomocy w nauce uczniom,

4) interesowanie si¢ postgpami ucznidw w nauce, zwracanie szczegolnej uwagi
na tych, ktoérzy napotykaja trudnosci, analizowanie problemu wspoélnie
z zespotem klasowym,

5) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow do szkoly, badanie przyczyn
absencji, udzielanie pomocy uczniom, ktorzy opuscili zajgcia szkolne,

6) organizowanie czytelnictwa uczniéw, pobudzanie ich do wspotdziatania
z nauczycielem  bibliotekarzem, organizowanie = wspotzawodnictwa
czytelniczego,

7) zachgcanie do aktywnego udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, interesowanie
si¢ udziatem ucznidw w réznych formach zajec,

8) ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw migdzy wuczniami na zasadach
zyczliwosci 1 wspotdzialania, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu
wsrod nich wigzow kolezenstwa 1 przyjazni,

9) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
ucznidow, pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

10) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek,
estetyke, czysto$§¢ na terenie klasy i szkoly, organizowanie roéznych form
samoobstugi,

11)utrzymywanie stalego kontaktu z opiekunami organizacji uczniowskich,
interesowanie si¢ udzialem uczniéw w pracach tych organizacji,

12) wywieranie wptywu na zachowanie ucznidow w szkole, poza nia, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniéw, podejmowanie Srodkéw
zaradczych w porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami
1 rodzicami,

13) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych i wychowawczych,

14) interesowanie sig¢ stanem zdrowia ucznidw i porozumiewanie si¢ w tej sprawie
z rodzicami (opiekunami) ucznia,

15) wdrazanie do dbania i higieng i stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nia,

16) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami (opiekunami) w sprawie postgpow
w nauce i zachowaniu uczniéow, indywidualne rozmowy z rodzicami
(opiekunami), odwiedzanie ucznidow w domu przynajmniej dwa razy w roku
w celu zapoznania si¢ z ich warunkami domowymi,

17) omawianie probleméw wychowawczych na zebraniach z rodzicami,
odbywajacych si¢ co najmniej raz na kwartat,

18) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie
z zarzadzeniami wladz szkolnych, poleceniami Dyrektora, uchwatami Rad
Pedagogicznych oraz:

a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,
b) pisanie opinii o uczniach do innych szkot, poradni,
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c) wypisywanie $wiadectw promocyjnych 1 $wiadectwa ukonczenia
szkoty,

19) opracowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy w $cistym
powiazaniu z catoksztaltem pracy wychowawczej w szkole,

20) zapoznanie uczniow 1 rodzicow (opiekunéw) z zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

21) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji materialnej wspdlnie z Rada Pedagogiczna, Samorzadem
Uczniowskim, jak rowniez powolanymi do tego instytucjami w postaci:

a) bezptatnych positkow w stotdéwce szkolnej,
b) pomocy finansowej przy zakupie podrecznikow,
c) pomocy przy pozyskiwaniu odziezy,

22) wybranie i1 zorganizowanie samorzadu klasowego.

2. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Zespotu za:
1) Osiaganie celéw wychowania w swojej klasie.
2) Integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow (opiekunow) wokot programu
wychowawczego klasy i Szkoty.
3) Poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom bgdacym
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno — wychowawczej.
4) Prawidtowo$¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

§ 45.

1. Nauczyciel wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z porady merytorycznej
1 metodycznej oraz psychologiczno - pedagogicznej ze strony Dyrektora Zespotu,
pedagoga szkolnego, zespolu wychowawczego, poszczegdlnych nauczycieli,
doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajacych Zespot.

2. Wychowawca ma prawo do wspoldecydowania z samorzadem klasowym, rodzicami
ucznidéw o programie i planie dziatan wychowawczych w swojej klasie.

3. Wychowawca ma prawo do ustanawiania przy wspolpracy z klasowa rada rodzicow
wiasnych form wynagradzania i motywowania wychowankow.

§ 46.

1. Dyrektor Zespotu powotuje nauczyciela na stanowisko wicedyrektora, po zasiggnigciu
opinii Rad Pedagogicznych i1 organu prowadzacego.
2. Wicedyrektor przyjmuje na siebie czg$¢ obowiazkow Dyrektora Zespotu,
a w szczegolnosci:
1) pelni obowiazki Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowuje projekty dokumentéw programowo — organizacyjnych:
a) rocznego planu pracy,
b) tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych,
c¢) kalendarza uroczystosci szkolnych,
d) informacji o pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym,
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3)

4)

5)

6)

prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym nauczycieli,
dla ktorych jest bezposrednim przetozonym,

ma prawo uzywania pieczeci osobowej z tytulem: ,,Wicedyrektor Zespotu
szkolno — Przedszkolnego™ oraz podpisywania pism, ktorych tre$¢ jest zgodna
z zakresem jego zadan i kompetencji,

kieruje zespolem pracownikoéw obstugi, okresla zadania i odpowiedzialno$é
tych pracownikéw w formie zakreséw czynnosci,

wicedyrektor ma prawo do przydzielania zadan stuzbowych, wydawania
polecen nauczycielom i pozostatym pracownikom Zespotu.

§ 46a.

1. Praca $wietlicy szkolnej Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Jasionowce kieruje
nauczyciel powotany przez Dyrektora Zespolu na stanowisko kierownika $wietlicy,
po zasiggnigciu opinii Rad Pedagogicznych 1 organu prowadzacego.

2. Do zadan kierownika §wietlicy nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

przygotowanie projektu rocznego planu pracy opiekunczo — wychowawczej
swietlicy szkolnej, zgodnego z programem Szkot,

przygotowanie tygodniowego harmonogramu pracy §wietlicy szkolnej,
kierowanie zespotem wychowawcow swietlicy,

organizowanie i nadzorowanie pracy zespotu wychowawcow, w tym roéwniez
biezacych zastepstw,

dbatos¢ o odpowiednie wyposazenie $wietlicy, poszanowanie jej mienia przez
uczniow,

monitorowanie potrzeb uczniow w zakresie dozywiania w stotowce szkolnej,
w tym coroczne sporzadzanie wykazow ucznidw, ktéorzy na wniosek
wychowawcdéw powinni zostaé objeci dozywianiem refundowanym przez
GOPS w Jasionowce,

ustanawianie dyzuréw wychowawcow §wietlicy w stotldwce szkolnej, w czasie
spozywania positkow przez uczniow kl. IV - VISP i1 -1II G,

planowanie i biezace monitorowanie organizacji dowozenia uczniow,
wnioskowanie do Dyrektora Zespolu o przyznanie nagrod, odznaczen i innych
wyrdznien wychowawcom §wietlicy oraz o wymiarze kar porzadkowych,

10) kierownik $§wietlicy ma prawo do przydzielania zadan stuzbowych, wydawania

polecen wychowawcom $wietlicy.

§ 46 b.

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1)
2)

3)

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napige¢ psychicznych na tle
niepowodzen szkolnych,

przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spolecznego dzieci
1 miodziezy,

organizowanie roznych form terapii dla uczniéw z objawami niedostosowania
spotecznego,
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1.

I.

4)
5)

6)
7)

8)

9)

rozpoznanie warunkéw zycia 1 nauki ucznidw z trudno$ciami dydaktycznymi
w Scistej wspotpracy z wychowawcami klas,

udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztalcenia,
udzielanie porad rodzicom w rozwiazywaniu trudnosci wychowawczych,
organizowanie opieki 1 pomocy materialnej uczniom opuszczonym
1 zaniedbanym,
wnioskowanie o kierowanie uczniow z rodzin zaniedbanych §rodowiskowo do
placéwek opieki spotecznej 1 wlasciwych kompetencyjnie organizacji
pozarzadowych,
koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,

10) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w Zespole,
11) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalno$ci.

§ 47.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

wypozyczanie ksiazek, broszur 1 czasopism zgodnie z ustalonym
harmonogramem pracy biblioteki,

udostgpnianie zbiordéw,

udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych i tekstowych, informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych
pozycjach ksiazkowych 1 multimedialnych,

przeprowadzanie rozméw z czytelnikami o ksiazkach,

poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachgcanie ucznidow do §wiadomego
doboru lektury,

udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej, zgodnie
z obowiazujacymi w szkole programami i planami nauczania,

udostgpnianie nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom Zespotu,
rodzicom ucznidéw, opiekunom, organizacjom mlodziezowym 1 kotom
zainteresowan potrzebnych im materiatow,

pomoc w organizowaniu pracy z ksiazka, czasopismem we wszystkich
formach procesu dydaktyczno — wychowawczego, przygotowaniu przez
uczniéw imprez czytelniczych,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw, przygotowywanie analiz
stanu czytelnictwa w Szkotach na posiedzeniach Rad Pedagogicznych,

10) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa,
11) dostosowanie form i tresci pracy pedagogicznej do warunkéw szkot, wieku

1 poziomu intelektualnego ucznidow i1 $rodowiska, warunkéw pracy oraz
wlasnych predyspozycji i zainteresowan.

§ 48.

Do obowiazkéw wychowawcy $wietlicy nalezy:
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1) prowadzenie planowanej pracy zmierzajacej do realizacji celow
wychowawczych i1 opiekunczych Zespotu, wlasciwe zagospodarowanie czasu
wolnego oraz rozwijanie 1 wzbudzanie zainteresowan cztonkdéw grupy,

2) ksztaltowanie umiejetnosci wspotzycia w zespole,

3) wzbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych =zainteresowan w ramach
prowadzonej formy zaj¢¢,

4) przygotowanie wychowankow do czynnego udzialu w Zyciu spotecznym
1 kulturalnym (dyzury, prezentacja osiagni¢¢ i prac wykonanych podczas zajgé
itp.,

5) organizowanie racjonalnego wypoczynku (dyskoteki, rozrywki na wolnym
powietrzu),

6) organizowanie nauki wiasnej,

7) prowadzenie dokumentacji,

8) wspotpraca z nauczycielami przy realizacji zadan swietlicowych,

9) wspodipraca z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej i Rada Rodzicow
majaca na celu pozyskiwanie $rodkéw finansowych do prowadzenia zajeé
z dzie¢mi 1 mlodzieza, a takze finansowania pomocy dla dzieci znajdujacych
si¢ w trudnych warunkach materialnych,

10) troska o sprzet oraz urzadzenia znajdujace si¢ w $wietlicy, z ktorych korzystaja
wychowankowie,

11) pelnienie dyzurow podczas wydawania obiadow,

12) wyzwalanie inicjatywy do samodzielnosci w zaspokajaniu rozwoju fizycznego
1 umystowego,

13) ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich poprzez organizowanie
zaje¢ poswigconych wydarzeniom historycznym,

14) troska o zdrowie, zycie i bezpieczenstwo,

15) dbanie o estetyke pomieszczen swietlicy,

16) wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez Dyrektora Zespotu,

a wynikajacych z zycia Zespotu,
17) prezentacja dorobku $wietlicy,
18) rozbudzanie poczucia obowiazku i dyscypliny.

§ 49.

1. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy:

1) wspoéldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
1 nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicoOw (prawnych opiekunow)
do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

2) planowanie 1 prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej oraz
odpowiedzialnos¢ za jej jakosc,

3) w zakresie ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego dzieci:

a) codzienny pobyt z dzie¢mi na Swiezym powietrzu,
b) rozbudzanie zaciekawienia sportem,
c) spacery ulicami celem zapoznania si¢ z zasadami ruchu drogowego,
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4)

5)

6)

7)

w zakresie organizowania warunkOw sprzyjajacych rozwojowi mowy
i myslenia:

a) prowadzenie zaje¢ indywidualnych z dzieé¢mi,

b) uaktualnianie kacikéw tematycznych,

c) stosowanie zréznicowanych form w zakresie wykorzystania literatury

w pracy z dzieémi — inscenizacja, teatrzyk, film,

ukazywanie dzieciom spolecznego watku pracy ludzi z najblizszego
srodowiska,
prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji
wspotpraca ze specjalistami  $wiadczacymi pomoc psychologiczno —
pedagogiczna, opiek¢ zdrowotna i inna.

§ 50.

1. Dyrektor zatrudnia pracownikéw administracji i obstugi zgodnie z zatwierdzonymi
arkuszami organizacyjnymi Zespotu.

2. Zadaniem pracownikdéw administracji i obshugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
Zespolu, utrzymanie obiektow i ich otoczenia w tadzie i czystosci. Szczegdlowy
zakres obowiazkow tych pracownikow ustala Dyrektor Zespotu.”

§ 50a.

1. Do podstawowych obowiazkéw rodzicéw dziecka wynikajacych z ustawowego
obowiazku szkolnego nalezy:

a) zapisanie dziecka do Szkoly Podstawowej i Gimnazjum

b) zapewnienie regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia szkolne

c) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢
do zajec lekcyjnych.

2. Do obowiazkéw rodzicow nalezy réwniez:

a) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
b) udzielanie w miar¢ swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej
1 materialne;.

3. Dla zapewnienia warunkow osiagania jak najlepszych wynikow ksztalcenia
1 wychowania uczniéw konieczna jest wspotpraca rodzicéw z Zespotem. W ramach tej
wspotpracy rodzice maja prawo do:

a) kontaktow z wychowaweca klasy i nauczycielami,

b) porad pedagoga szkolnego i logopedy,

c) wystepowanie z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Zespotu,

d) wyrazanie opinii dotyczacych pracy Zespotu i poszczegdlnych
nauczycieli Dyrektorowi Zespotu oraz Kuratorowi Os$wiaty,
bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

ROZDZIAL VI
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UCZNIOWIE I WYCHOWANKOWIE ZESPOLU

§ 51.

1. Do oddziatlu przedszkolnego przyjmowane sa wszystkie dzieci w wieku 3-5 lat na
podstawie karty zgtoszenia.

2. Wszystkie dzieci 6- letnie maja obowiazek odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego.

3. Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej przyjmowani s3 uczniowie na podstawie
zapisOw rodzicow, a do klas starszych na podstawie §wiadectwa promocji do danej
klasy.

4. Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmowani sa uczniowie na podstawie swiadectwa
ukonczenia Szkoly Podstawowej, do klas starszych na podstawie §wiadectwa promocji
do danej klasy.

5. Za zgoda Dyrektora Zespotu, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) moga by¢
przyjmowani do Zespolu uczniowie spoza obwodu na zasadach okre§lonych w ust.
1,2,3,14.

§ 52.

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej — ilo§¢ godzin w jednym dniu nie moze przekraczaé siedmiu,

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo i ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnosci,

3) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Zespolu 1 innym
nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskiwania od nich pomocy,
odpowiedzi, wyjasnien,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia
Zespohu, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych — jezeli nie narusza tym
dobra innych os6b:

a) Zespot organizuje lekcje religii,

b) religia nie jest przedmiotem obowiazkowym,

¢) uczniom nie uczgszczajacym na lekcje religii Zespot zapewnia
opieke,

6) rozwijania zainteresowan i talentow:

a) ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach dowolnego kota zainteresowan,
b) ma prawo do reprezentowania Zespotu w konkursach, przegladach,
zawodach,
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7) korzystania z pomieszczen Zespotu, sprzetu, S$rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru bibliotecznego podczas zaje¢ pozalekcyjnych pod nadzorem
uprawnionego nauczyciela,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

9) biezacej informacji o swoich ocenach z poszczeg6lnych przedmiotow,

10) by¢ ocenianym z przedmiotu wytacznie za wiadomosci i umiejgtnosci, oceny
postawy ucznia dokonuje si¢ w ocenie zachowania,

I1)zna¢ z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego
sprawdzianu wiadomosci,

12) opiniowania projektu oceny z zachowania swoich kolegow,

13) powtdrzenia i ugruntowania wiedzy przed zapowiedziang praca kontrolna,

14)do trzech pierwszych dni wolnych od prac klasowych po przerwach
$wiatecznych 1 feriach,

15) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudno$ci w toku
lekeji,

16) wykorzysta¢ na wypoczynek przerwy migdzylekcyjne, na okres ferii i $wiat
kalendarzowych by¢ zwolnionym od zadan domowych,

17) wptywania na zycie Szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania
si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie Zespotu,

18) organizowania zaje¢ kulturalnych, o$wiatowych, sportowych i rozrywkowych
za wiedza Dyrektora Zespotu,

19) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

20) dyskrecji w sprawach osobistych (stosunki rodzinne, korespondencja, uczucia),

21) korzystania z réznorodnych form opieki socjalnej, ktorymi dysponuje Zespot
1 Rada Rodzicow,

22) zmieni¢ szkol¢ w ciagu roku szkolnego,

23) korzystania z doraznej pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

24) wyglaszania na zebraniach lub w rozmowach z nauczycielami wlasnego zdania
lub opinii na temat zycia szkolnego, bez ponoszenia przykrych konsekwencji,

25) odwolywania si¢ od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub Dyrektora
Zespotu,

26) korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty w czasie przerw, wycieczek szkolnych i w innych
uzasadnionych sytuacjach, za zgoda nauczyciela.

2. Uczen ma obowiazek:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekeyjnych 1 w zyciu
Zespotu,

2) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych,

3) systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swojej wiedzy,
wykorzystywac jak najlepiej czas 1 warunki nauki,

4) okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcy oraz pracownikom Zespotu,

5) przestrzega¢ zasad kulturalnego zachowania,

6) przeciwdziala¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia
obowigzkow ucznia,

7) przybywac¢ punktualnie na zajgcia lekcyjne i pozalekcyjne,
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8) szanowac i chroni¢ mienie szkolne,

9) dbac o tad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu Zespotu,

10) podporzadkowa¢ si¢ poleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora Zespotu,
nauczycieli oraz wtadz Samorzadow Uczniowskich,

11) godnie reprezentowac¢ Zespot na zewnatrz,

12) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, wulgarno$ci i wandalizmu,

13) szanowac przekonania, poglady 1 godnos¢ osobista drugiego cztowieka,

14) przestrzega¢ zasad higieny osobistej,

15) uzupehia¢ braki wynikajace z nieobecnos$ci w szkole,

16)na terenie szkoty podstawowej i gimnazjum nosi¢ jednolity str6j, okreslony
przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu z Rada Rodzicow,

17) ze wzgledu na szczegodlna organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
w okreslonych dniach, uczen moze by¢ zwolniony z noszenia jednolitego
stroju,

18) usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajgciach edukacyjnych w terminie 7 dni
po zaprzestaniu nieobecnosci w formie ustnej (telefonicznej) lub pisemnej
przez rodzica lub prawnego opiekuna.

§ 53.

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za wyrdzniajace wyniki w nauce, dobre lokaty
w konkursach i olimpiadach, osiagnigcia sportowe i aktywna pracg spoleczna na rzecz
szkoty 1 §rodowiska w nastgpujacych formach:

1) pochwata wychowawcy na forum klasy,

2) wyrdznienie przez Dyrektora Zespotu na apelu,

3) przyznanie nagrody rzeczowej: dyplomu, ksiazki itp.,

4) zmniejszenie odptatnosci lub sfinansowanie wycieczki,

5) wystosowanie przez dyrektora listu pochwalnego do rodzicow (opiekunéw).

2. Uczniom wyrozniajacym si¢ Rada Pedagogiczna moze przyzna¢ puchar Dyrektora
Zespotu lub odznaki: wzorowy uczen, wzorowy sportowiec.

3. Puchar Dyrektora Zespotu moze by¢ przyznany zespotowi klasowemu za najwyzsza
srednia ocen, za najwyzsze oceny z zachowania, udziat ucznidéw w konkursach
przedmiotowych, czytelnictwo, dziatania samorzadowe, za wysoka frekwencje

4. Odznaka ,,Wzorowy uczen” moze by¢ przyznana uczniowi za S$rednia ocen
co najmniej 5,0 oraz wzorowe zachowanie.

5. Odznaka ,,Wzorowy sportowiec” moze by¢ przyznana uczniowi za znaczace miejsce
we wspoOlzawodnictwie sportowym, wewnatrzszkolnym 1 migdzyszkolnym oraz
za postawe ,,fair play”.

§ 54.

1. Za nieprzestrzeganie przez ucznia postanowien Statutu i1 Regulaminu Szkoly
przewiduje si¢ nastgpujace kary:
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1) rozmowa dyscyplinujaca oraz wpisanie negatywnej uwagi w ,,Zeszycie uwag”’
w przypadku m.in. nagminnego naruszania postanowien zawartych w § 52 ust. 1
pkt. 26 oraz § 52 ust. 2 pkt. 16 Statutu,

2) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy,

3) upomnienie lub nagana Dyrektora Zespotu,

4) upomnienie lub nagana Dyrektora Zespotu udzielona publicznie w obecnosci
wszystkich uczniow Szkoty,

5) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania
Szkoly na zewnatrz, udzialu w wycieczkach lub imprezach organizowanych przez
Szkole,

6) pozbawienie pelnionej w szkole lub klasie funkcji,

7) przeniesienie do innej klasy,

8) wystapienie z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty.”

2. Wystapienie z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
moze nastapi¢ w nastgpujacych przypadkach:

1) stosowania przemocy w stosunku do innych uczniow,

2) dokonania udowodnionej kradziezy na terenie Szkoty,

3) wulgarnego zachowania si¢ w stosunku do nauczycieli i innych uczniow,

4) nagminnego opuszczania zaj¢¢ lekcyjnych (30% w ciagu semestru).
3. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.
4. Uczen ma prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez nauczyciela do
Dyrektora Zespotu w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.
5. Dyrektor Zespotu moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej na ucznia, jezeli uczen
uzyska poreczenie Samorzadu Uczniowskiego albo nauczyciela wychowawcy.
6. Uczen ma prawo wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez Dyrektora Zespotu
do Podlaskiego Kuratora Oswiaty w Biatymstoku za posrednictwem Dyrektora Zespotu w
terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.
7. Prawo do odwotania przystuguje rowniez rodzicom (opiekunom) ucznia.

§ 55.

Zespot ma obowiazek informowaé rodzicow (opiekundw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.

ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE
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§ 56.

Zespot uzywa pieczeei urzedowej z godtem panstwowym wspodlnej dla wszystkich
szkdét wchodzacych w sklad Zespotu z nazwa Zespotu: ,Zespdt Szkolno —
Przedszkolny w Jasionowce.”.

Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez Zespot gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odregbne przepisy.

Statut Zespotu moze by¢ znowelizowany przez Radg Zespolu (w przypadku jej
niepowolania przez Rady Pedagogiczne).

Traca moc postanowienia zawarte w Statucie Gimnazjum w Jasionowce.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie obowiazujace
przepisy prawa.
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